FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
ke s (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

OCAMPO BENITEZ LUZ MERY

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. ® ce. O ras O No. anzeie F ® M (O ne () cou ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 37 A 45 50 Casa Santa Ana

FEPHA DIA | 04 |MES | 09 |mo 1966

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTQ  VALLE DEL CAUCA

DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO PALMIRA

MUNICIPIO PALMIRA TELEFONO 2871315 EMAIL  locampobenitez@ gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HMEEERERRE & ] 7 [ g ] o 10° e MES ] 06 | ARO | 1986

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES 2 il NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
sl NO MES ANO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN CIENCIAS AGRARIAS 12 2002
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE
POSTGRADO o X AGROINDUSTRIA RURAL L BE
PREGRADO 10 X ZOOTECNIA 12 1991 | 12749

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

i GRADUADO NOMBRE DE‘LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
Si NO OBTENIDOS MES ANO
X
INTERNATIONAL MANUFACTURA DE ALIMENTOS
MARKETING EDUGAGION INPORMAL 24 BALANCEADOS PARA PORCINGS|
X
SEGUNDA COHORTE
ESAP EDU%‘}%E:RZASQ%UL":,?SJD g 120 DIPLOMADO SERVIDOR PUBLICY, 12 2022
4.0.
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DIPLOMADO INNOVACION
ESAP DESARROLLO HUMANO 80 SECTOR PUBLICO 04 2022
X
INTEGRIDAD TRANSPARENCIA ¥
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
FUNCION PUBLICA 20 LUCHA CONTRA LA 10 2021
DESARROLLO HUMANO CORRUPCION
X
CENTRO ESTRATEGICO EDUCACION INFORMAL 48 ECOSISTEMA DIGITAL 12 2017
X SEGUNDO ENCUENTRO
REGIONAL DE SISTEMAS DE
GOBER’;’;C'g;" %EL VALLE EDUCACION INFORMAL 8 GESTION: MECI, CALIDAD, 04 2016
L CAUCA AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
o X OHSAS 18001 FUNDA’SENTOS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y SISTEMA DE GESTION DE
SENA DESARROLLO HUMANO 40 SEGURIDAD INDUSTRIAL Y " 2015
SALUD OCUPACIONAL
X
AVANZADO AUDITORIAS A
SENA HEKAGONPATARE AR 40 SISTEMAS DE GESTION IS0 11 2015
19011-2011
X DIPLOMADO AUDITORIAS
INTERNAS A SISTEMAS DE
G\?:BE RNgc":ON g'f" EDUCACION INFORMAL 48 GESTION INTEGRAL 09 2015
LLE DEL CAU (SEGURIDAD, SALUD, AMBIENTE
Y CALIDAD)
X GERENCIA DE SISTEMAS DE
GESTION INTEGRAL Y MODELOS
GOBERNACION DEL VALLE E“”%‘;%f;‘n‘g‘,igﬂu‘;f::g“ ¥ 80 DE EXCELENCIA HSEQ 09 2015
(SEGURIDAD SALUD AMBIENTE ¥
CALIDAD)
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

, GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
S/ NO OBTENIDOS MES ANO
X
ESAP EDUCACION PARA EL TRABAIO'Y 8 SEMINARIO ISO 19011 DE 2011 08 2014
DESARROLLO HUMANO
X CURSO TALLER ANALISIS DE
UNIVERSIDAD NACIONAL EDUCACION PARA EL TRABAJO Y o7 CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS 10 2013
DE COLOMBIA DESARROLLO HUMANO ALMIENTOS PARA
MONCGASTRICOS
X
ICA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y o7 IMPLEMENTACION EN BUENAS 04 2013
DESARROLLO HUMANO PRACTICAS AGRICOLAS
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FORMULACION DE PROYECTOS
ESAP 40 MARCO LOGICO Y MGA 05 2012
DESARROLLO HUMANO AEGALIAS
X
GOBERNACION DEL VALLE SENSIBILIZACION MODELO DE
DEL CAUCA e 8 OPERACION POR PROCESOS 10 2011
X
GOBERNACION DEL VALLE AUDITORIA INTERNA DE
DEL CAUCA EDUCACION INFORMAL 18 CALIDAD NTCGP E ISO 10 2011
X
Formacion de Auditores internos en
ICONTEC EDU%‘I‘E%EFTH?LT_E%UTMH:P?SJO bl 24 Sistemas de G':Ehcdln de calidad y 07 2011
X FORMACION DE AUDITORES
- INTERNOS EN SISTEMAS DE
DUCACION PARA EL TRABAJO Y GESTION DE LA DE CALIDAD
ICONTEC DESARROLLO HUMANO 24 PARA EL SECTOR PUBLICOCON| 07 20m
BASE EN LA NTC GP 10002008 Y
MECE:2005
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA DESARROLLO HUMANO 27 EXCELL AVANZADO 05 2011
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ‘
SENA DESARROLLO HUMANO 60 NTC GP1000:2008 01 2011
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y AUDITORIAS INTERNAS DE
SENA DESARROLLO HUMANO 60 CALIDAD 12 2010




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
Si NO OBTENIDOS MES ANO
ACCION SOCIAL X
PRESIDENGIA DE LA EDUCACION INFORMAL 16 FURBIR S 40 2010
REPUBLICA ¥
X
GOBERNACION DEL VALLE SEMINARIO TALLER SISTEMA
DEL CAUCA EDUCACION INFORMAL 24 INTEGRADO DE GESTION 06 2010
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DIPLOMADO ELEMENTOS DEL
intenalco DESARROLLO HUMANO 120 SISTEMA INTEGRAL DE GESTION| 12 2009
X
GOBERNACION DEL VALLE . SEMINARIO TALLER SISTEMA
OEL GAUCA EDUCACION INFORMAL 28 INTEGRAL DE GESTION 12 2009
X TECNICAS DE AUDITORIA
GOBERNACION DEL VALLE INTEGRAL NTCGP Y MECI -
DEL CAUGA EDUCACION INFORMAL 16 REDACCION DE NO 12 2009
CONFORMIDADES
X
EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y SEMINARIO CONTRATACION
UNIVERSIDAD DEL VALLE BESARROLLO HUMANO 60 ESTATAL 05 2006
X
GOBERNACION DEL VALLE J
DEL CAUCA EDUCACION INFORMAL 40 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 06 2005
X ESTRATEGIAS PARA EL
T — MEJORAMIENTO GENETICO
UNI APLICADOS A LOS SISTEMAS DE
DE COLOMBIA - INTEP EDUCACION INFORMAL 8 OO EVEGS 11 2004
TROPICALES EN EL NORTE DEL
VALLE DEL CAUCA
X
MICROSOFT WORD - EXCEL
COMPUCALI EDUCACION INFORMAL 24 INTERMEDIO 2000 11 2000
X
GOBERNACION DEL VALLH
DEL CAUGGA EDUCACION INFORMAL 36 EL FORMADOR INSTITUCIONAL 06 1999
X
GOBERNACION DEL VALLE
| INFORMAL Fi T
DEL CAUCA EDUCACION INFORMAL ORMADOR INSTITUCIONAL 06 1998




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS o
S NO OBTENIDOS MES ANO
X
SEGRETARIA DE EDUCACION PARAEL TRABAJO Y INGRESO AL ESCALAFON 4
EDUCACION DESARROLLO HUMANO 200 DOCENTE 12 199
DEPARTAMENTAL

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA LOLEE

LO ESCRIBE

B MB MmB R

B | mB

ESPANOL

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA PALMIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6200177 pia | 10 | mes| o1 | aio]| 1085 pia | 24 | mes| 01 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE PLANEACION Palacio san francisco piso 11

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA ) PUBLICA PRIVADA  [PAIS

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3881171 pia: |25 ves: [o1 Jado: 2010 Dia: | 02 |mes:| 12 | aso: | 2om
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO CARRERA 122 SUR 23 395 EL HORMIGUERO PUERTO
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 28 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 1 10

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ N% ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICG DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento C ;!\\ \r)\)\\a m \’] Q}:\ .

-
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORT l/LD W (/(
va)“\g\\o 1O | ) \h}y\ %Wdl -

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



